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	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

	*
	Phụng Hiệp, ngày        tháng 01 năm 2024

	Số         -BC/HU
	


BÁO CÁO
Tổng kết công tác xây dựng Đảng năm 2023
và phương hướng, nhiệm vụ năm 2024
-----
Thực hiện Chương trình công tác năm 2023 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện, các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện ủy đã kịp thời, chủ động tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy lãnh đạo triển khai thực hiện đồng bộ các giải pháp về công tác xây dựng Đảng đạt và vượt chỉ tiêu thi đua của cơ quan tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy giao, góp phần quan trọng vào việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương và xây dựng Đảng bộ ngày càng trong sạch, vững mạnh. Kết quả cụ thể như sau:
I. CÁC MẶT CÔNG TÁC TRỌNG TÂM
1. Tổ chức Sơ kết giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện khóa XII, nhiệm kỳ 2020 - 2025

Ban Chấp hành Đảng bộ huyện kịp thời tổ chức Sơ kết giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện khóa XII, nhiệm kỳ 2020 - 2025, qua đó, đánh giá được những kết quả đạt được, hạn chế, khó khăn trong quá trình triển khai thực hiện Nghị quyết; từ đó tìm ra nguyên nhân và đề ra các giải pháp hiệu quả để thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ của nhiệm kỳ đã đề ra. Đồng thời, tổ chức sơ kết các Nghị quyết chuyên đề về thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XII, nhiệm kỳ 2020 - 2025, gồm: Nghị quyết số 02-NQ/HU ngày 31/01/2021 về “Cải cách hành chính, giai đoạn 2020 - 2025”; Nghị quyết số 03-NQ/HU ngày 31/01/2021 về “Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ và xây dựng đội ngũ cán bộ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ”; Nghị quyết số 04-NQ/HU ngày 02/02/2021 về “Phát triển đô thị gắn với phát triển công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp trên địa bàn huyện, giai đoạn 2020 - 2025, định hướng đến năm 2030”; Nghị quyết số 05-NQ/HU ngày 07/4/2022 về “Phát triển nông nghiệp bền vững gắn với du lịch giai đoạn 2021 - 2025, định hướng đến năm 2030”.

2. Tổ chức các hoạt động kỷ niệm các ngày lễ, tết và sự kiện lớn

Tổ chức có hiệu quả và an toàn chuỗi sự kiện “Mừng Đảng quang vinh, mừng Xuân Quý Mão 2023” gắn với tuyên truyền kỷ niệm 93 năm Ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/2/1930 - 03/2/2023); Họp mặt kỷ niệm 48 năm Ngày Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975 - 30/4/2023) trang trọng, ý nghĩa, an toàn, tiết kiệm; quan tâm chăm lo tốt cho gia đình chính sách, người có công với cách mạng, hộ nghèo, đối tượng bảo trợ xã hội… tạo được sự đồng tình, phấn khởi trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân.

3. Xây dựng danh mục vị trí việc làm và lấy phiếu tín nhiệm các chức danh lãnh đạo, quản lý trong hệ thống chính trị

- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện ủy; Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội huyện xây dựng xong danh mục vị trí việc làm trình Tỉnh phê duyệt và tiếp tục triển khai thực hiện Đề án số 06-ĐA/TU ngày 01/5/2023 của Tỉnh ủy về “Thí điểm đổi mới tinh giản biên chế gắn với tuyển dụng cán bộ trẻ ngang tầm nhiệm vụ” theo đúng lộ trình.
Hiện nay, đang tiến hành thực hiện Thống kê nhật ký công việc hàng ngày đối với cán bộ, công chức, viên chức các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện ủy; Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội huyện theo Công văn của Ban Tổ chức Tỉnh ủy, bắt đầu từ ngày 02/01/2024 đến nay.

- Ban Thường vụ Huyện ủy tổ chức Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ huyện và chỉ đạo tổ chức kỳ họp chuyên đề Hội đồng nhân dân huyện để thực hiện nội dung lấy phiếu tín nhiệm các chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý trong hệ thống chính trị cấp huyện theo quy định. Hầu hết các đồng chí được lấy phiếu tín nhiệm với số phiếu tập trung cao, mức tín nhiệm cao và tín nhiệm, chiếm đa số; số phiếu tín nhiệm thấp là rất ít.
4. Kết quả thực hiện chỉ tiêu chủ yếu

- Chỉ tiêu số 01: Tỷ lệ đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức cơ sở đảng và đảng viên năm 2023, đảm bảo đúng theo quy định, hướng dẫn của Trung ương, Tỉnh ủy. Kết nạp mới 150 đảng viên, đạt 107,14% chỉ tiêu.

- Chỉ tiêu số 02: Chỉ đạo thực hiện 539 cuộc kiểm tra tại các chi bộ, đạt 100% chỉ tiêu.
II. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC TRÊN TỪNG LĨNH VỰC
1. Công tác chính trị, tư tưởng và đạo đức
Cấp ủy đảng, chính quyền luôn quan tâm công tác giáo dục chính trị tư tưởng của cán bộ, đảng viên và Nhân dân, rất đồng tình với các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước. Tổ chức học tập, triển khai, quán triệt các chỉ thị, nghị quyết của Đảng, của Tỉnh
, với tỷ lệ đảng viên tham gia học tập trên 99%; kịp thời sơ, tổng kết các văn bản của Trung ương, tỉnh theo quy định.

Tập trung tuyên truyền và tổ chức nhiều hoạt động thiết thực chào mừng các ngày lễ, kỷ niệm, Tết Nguyên đán đúng theo tinh thần chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh; tổ chức Lễ dâng hương, dâng hoa viếng Bác nhân kỷ niệm 133 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2023) tại nhà Tưởng niệm Chủ tịch Hồ Chí Minh. Phát động toàn Đảng bộ tham gia các cuộc thi, cuộc vận động, phong trào do tỉnh, Trung ương tổ chức
. Tổ chức Hội thảo lịch sử truyền thống Văn phòng Huyện ủy, giai đoạn 1975 - 2020 (lần 2) và Lịch sử Lực lượng vũ trang 30 năm xây dựng và chiến đấu bảo vệ Tổ quốc, giai đoạn 1975 - 2005 (lần 2). Phát huy hiệu quả vai trò của Ban Chỉ đạo 35 và Tổ Cộng tác viên dư luận xã hội trong công tác theo dõi, nắm tình hình diễn biến tư tưởng chính trị trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân, góp phần bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch trong tình hình mới.

Tổ chức Hội nghị sơ kết 03 năm thực hiện Kết luận số 01-KL/TWcủa Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW gắn với tuyên dương, khen thưởng 30 tập thể và 103 cá nhân đã có thành tích tiêu biểu trong học tập và làm theo Bác. Duy trì hoạt động hiệu quả 385 mô hình tập thể và 636 gương cá nhân điển hình tại các đảng bộ, chi bộ cơ sở. Riêng năm 2023, các chi bộ, đảng bộ đã xây dựng thêm 68 mô hình tập thể và 112 gương cá nhân tiêu biểu. 

Duy trì mô hình hỗ trợ vốn sinh kế “Nuôi heo đất vì đảng viên nghèo”, đến nay đã hỗ trợ vốn cho 18 đảng viên cận nghèo, mới thoát nghèo, đảng viên có hoàn cảnh khó khăn, với tổng kinh phí 422 triệu đồng, nhìn chung, các đồng chí đã sử dụng khá hiệu quả nguồn vốn được hỗ trợ.
2. Công tác tổ chức, cán bộ 
Ban Thường vụ Huyện ủy đã chỉ đạo các đảng bộ, chi bộ tổ chức hoàn thành việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng tập thể, cá nhân năm 2023 theo Quy định số 3455-QĐ/TW ngày 17/11/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. Tổng số được đánh giá là 257 tổ chức cơ sở Đảng (trong đó, hoàn thành tốt nhiệm vụ là 254 và hoàn thành nhiệm vụ là 03); tổng số đảng viên được đánh giá là 4.429/4.801 đảng viên (372 đảng viên miễn sinh hoạt, chưa đủ điều kiện đánh giá), trong đó, hoàn thành tốt nhiệm vụ 4.155 đảng viên, chiếm 93,81% (hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 559 đảng viên, chiếm 13,45%); hoàn thành nhiệm vụ 260 đảng viên, chiếm 5,87%; không hoàn thành nhiệm vụ 14 đảng viên, chiếm 0,32%. Đã rà soát, bổ sung quy hoạch Ban Chấp hành Đảng bộ huyện nhiệm kỳ 2020 - 2025, 2021 - 2026 (A3); nhiệm kỳ 2025 - 2030, 2026 - 2031 (A1) bổ sung đối với …. trường hợp. Ban Thường vụ Huyện ủy quyết định về công tác cán bộ 52 trường hợp
. Ghép 02 Chi bộ Ban Dân vận và Chi bộ Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, thành Chi bộ Ban Dân vận - Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện, đồng thời, chuyển giao Chi bộ Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn Chi nhánh Phụng Hiệp về tỉnh, đến nay, Đảng bộ hiện có 57 tổ chức cơ sở đảng trực thuộc Kết luận tiêu chuẩn chính trị 29 trường hợp phục vụ cho công tác cán bộ. Quan tâm thực hiện tốt công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ
. 

Tổng số đảng viên của Đảng bộ 4.801 đảng viên (nữ 1.492). Tổ chức chu đáo Lễ trao tặng Huy hiệu Đảng cho 86 đồng chí. Tổ chức chu đáo công tác khám sức khỏe định kỳ cho cán bộ thuộc diện Tỉnh ủy, Huyện ủy quản lý
. Thực hiện tốt công tác chính sách đối với cán bộ Đảng viên
.
3. Công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật Đảng
Ban Thường vụ Huyện ủy kịp thời ban hành các văn bản có liên quan công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật Đảng
. Phục vụ chu đáo các Đoàn kiểm tra, giám sát của Trung ương, Ban Thường vụ Tỉnh ủy
. Thực hiện hoàn thành Chương trình kiểm tra, giám sát năm 2023 của Ban Thường vụ Huyện ủy và Ủy ban Kiểm tra Huyện ủy đối với 24 tổ chức cơ sở đảng và 09 cá nhân
. Qua kiểm tra, giám sát các tổ chức cơ sở đảng và đảng viên đều thực hiện tốt nội dung kiểm tra, giám sát, tuy nhiên vẫn còn một số hạn chế, đã được chỉ đạo các đơn vị xây dựng kế hoạch khắc phục. 

Phối hợp với Đảng ủy Công an tỉnh giám sát Đảng ủy Công an huyện về việc lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức triển khai, quán triệt thực hiện Kế hoạch số 116-KH/TU ngày 11/8/2022 của Tỉnh ủy và Kế hoạch số 117-KH/ĐUCA ngày 21/10/2022 của Đảng ủy Công an tỉnh về việc thực hiện Nghị quyết số 12-NQ/TW ngày 16/3/2022 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh xây dựng lực lượng CAND thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới”. Kết quả giám sát đơn vị tổ chức, triển khai quán triệt và thực hiện tốt.

Ủy ban Kiểm tra Huyện ủy và Ủy ban kiểm tra đảng ủy cơ sở kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm 08 tổ chức đảng và 15 đảng viên. Qua kiểm tra, 05 tổ chức đảng có vi phạm một phần đã đề nghị kiểm điểm rút kinh nghiệm, 01 tổ chức có vi phạm đã thi hành kỷ luật hình thức cảnh cáo, 12 đảng viên có vi phạm một phần đã đề nghị kiểm điểm rút kinh nghiệm, 03 đảng viên vi phạm đã thi hành kỷ luật hình thức cảnh cáo 02, cách chức 01. Trong năm, thi hành kỷ luật 21 đảng viên
 (giảm 07 đồng chí so với cùng kỳ năm 2022) với các hình thức: Khiển trách 11, cảnh cáo 08, cách chức 02. Ngoài ra, Ban Chấp hành Đảng bộ xã Hòa Mỹ thi hành kỷ luật 01 tổ chức đảng đối với chi bộ Trạm Y tế, hình thức cảnh cáo. Trong năm, xóa tên 01 đảng viên và cho ra khỏi Đảng 10 đảng viên. Nhận 19 đơn tố cáo
 liên quan đến cán bộ đảng viên đã giải quyết đúng quy định.
4. Công tác nội chính và phòng, chống tham nhũng 

Ban Thường vụ Huyện ủy luôn quan tâm chỉ đạo các cấp ủy đảng, chính quyền tiếp tục quán triệt và thực hiện nghiêm túc các văn bản của Trung ương, Tỉnh ủy về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tại Phiên họp thứ 23 của Ban Chỉ đạo; kịp thời ban hành và báo cáo các văn bản chỉ đạo về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực
. Kịp thời kiện toàn Ban Chỉ đạo kiêm nhiệm về công tác nội chính; phòng chống tham nhũng và cải cách tư pháp và ban hành Quy chế hoạt động của Ban Chỉ đạo. Chỉ đạo UBND huyện ban hành Kế hoạch về thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng năm 2023; Kế hoạch về thực hiện tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về phòng, chống tham nhũng năm 2023 trên địa bàn huyện. Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, nhất là người đứng đầu phát huy vai trò, trách nhiệm trong công tác phòng, chống tham nhũng trong quá trình thực hiện nhiệm vụ. 

Thanh tra huyện thực hiện xong 04 cuộc theo kế hoạch và 01 cuộc thanh tra đột xuất
, nhìn chung các đơn vị và cá nhân thực hiện tốt nội dung thanh tra, tuy nhiên qua thanh tra, đã kiểm điểm rút kinh nghiệm 03 cá nhân và thu hồi với tổng số tiền 113,4 triệu đồng.
Bí thư Huyện ủy duy trì tiếp công dân theo Quy định số 11-QĐi/TW ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị và Công văn số 760-CV/TU ngày 13/3/2023 của Tỉnh ủy Hậu Giang về việc quy định thời gian người đứng đầu cấp ủy tiếp dân định kỳ hàng tháng, trong năm tiếp 12 cuộc, có 54 lượt công dân; đối thoại trực tiếp 06 cuộc tại các xã Long Thạnh (03), Thạnh Hòa (01) và Bình Thành (02), có 21 lượt công dân, đã chỉ đạo giải quyết xong các phản ánh, kiến nghị của công dân theo quy định; bí thư đảng ủy cấp xã 362 cuộc (02 đột xuất), có 95 công dân, giải quyết xong 100%. Nhận 52 đơn (Ban Nội chính Tỉnh ủy 03 đơn; Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy 01 đơn, UBND tỉnh 01 đơn, công dân 47 đơn), trong đó có 13 đơn khiếu nại, 10 đơn tố cáo (11 đơn tố cáo liên quan đến đảng viên) đã chỉ đạo giải quyết xong 52 đơn. 

UBND huyện tiếp công dân 311 cuộc, có 311 công dân (Thường trực UBND huyện tiếp 24 lượt công dân, có 77 lượt công dân), đã giải quyết 100% cho công dân. Nhận 310 đơn thư khiếu nại, tố cáo, phản ánh của công dân, thuộc thẩm quyền 308 đơn, đã giải quyết 307 đơn (182/183 đơn khiếu nại, 02 đơn tố cáo, 123 đơn phản ánh kiến nghị), còn 01 đơn đang trong thời gian xem xét giải quyết.

Các cơ quan tố tụng tăng cường phối hợp chặt chẽ trong hoạt động điều tra, truy tố, xét xử, thi hành án đảm bảo đúng quy định pháp luật
. 

Phối hợp tổ chức 05 cuộc tuyên truyền, phổ biến các văn bản luật theo quy định
; duy trì nhóm Zalo cấp huyện, có 35 thành viên và 15 nhóm cấp xã để thực hiện công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật. Hòa giải thành 728/830 vụ, đạt 87,71%.
II. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
Nhìn chung, các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện ủy đã tham mưu Thường trực, Ban Thường vụ Huyện ủy và Ban Chấp hành Đảng bộ huyện lãnh đạo thực hiện khá toàn diện các mặt công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị. Chất lượng công tác giáo dục chính trị, tư tưởng được nâng cao và mang lại hiệu quả thiết thực. Kịp thời tổ chức triển khai học tập, quán triệt, xây dựng kế hoạch, chương trình thực hiện các chỉ thị, nghị quyết của Đảng; sơ, tổng kết các chỉ thị, nghị quyết của Đảng đúng theo quy định. Phương pháp tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng có nhiều đổi mới, với phương châm: Hình thức tập trung, nội dung thiết thực, hiệu quả thực chất. Theo dõi nắm chặt tình hình, diễn biến tư tưởng của cán bộ, đảng viên và Nhân dân. Thực hiện có hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, duy trì và xây dựng ngày càng nhiều mô hình, gương điển hình tiêu biểu trong học tập và làm theo Bác trên địa bàn huyện. Năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên có nhiều chuyển biến tích cực. Công tác cán bộ được thực hiện nghiêm túc, đúng quy định. Chất lượng sinh hoạt chi bộ từng bước đi vào nền nếp, đúng theo Hướng dẫn số 12-HD/BTCTW của Ban Tổ chức Trung ương. Thực hiện tốt công tác kiểm tra, giám sát tổ chức cơ sở đảng và đảng viên; quan tâm đẩy mạnh việc tự kiểm tra, giám sát, quản lý đảng viên từ chi bộ, chú trọng phương châm giáo dục, phòng ngừa, ngăn chặn là chính; đồng thời xử lý nghiêm những tổ chức đảng, đảng viên sai phạm, đảm bảo tính nghiêm minh trong kỷ luật của Đảng. 
Công tác nội chính, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực tiếp tục được thực hiện hiệu quả. Chất lượng điều tra, truy tố, xét xử, thi hành án ngày càng được nâng cao, bảo đảm thực hiện đúng theo quy định của pháp luật. Thực hiện tốt công tác tiếp công dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân định kỳ theo Quy định số 11-QĐi/TW của Bộ Chính trị, từ đó, đã tạo được niềm tin của nhân dân với cấp ủy Đảng và chính quyền cơ sở.
2. Hạn chế
- Công tác nắm tình hình trong Nhân dân và những vấn đề phát sinh tại một số xã, thị trấn đôi lúc chưa kịp thời. Một ít cấp ủy cơ sở chưa dành sự quan tâm đúng mức cho công tác giáo dục chính trị tư tưởng; tình trạng đảng viên bị xử lý kỷ luật, bị xóa tên và cho ra khỏi Đảng.

- Công tác tham mưu Thường trực, Ban Thường vụ Huyện ủy của các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện ủy từng lúc còn chậm, thiếu kịp thời.

- Chất lượng sinh hoạt chi bộ ở một số chi bộ trực thuộc đảng bộ cơ sở chưa cao, còn lúng túng nội dung sinh hoạt chuyên đề.
- Công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật có lúc chưa toàn diện, chặt chẽ; chưa tập trung vào các lĩnh vực nhạy cảm, phức tạp, dễ phát sinh vi phạm như tài chính, đất đai, đầu tư công, công tác cán bộ.
* Nguyên nhân 
- Một số tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị chưa quan tâm đúng mức đến công tác giáo dục chính trị, tư tưởng và quản lý cán bộ, đảng viên, chưa phát hiện sớm sai phạm để uốn nắn, giáo dục kịp thời. 
- Công tác phối hợp giữa các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện ủy và các ngành liên quan trong thực hiện nhiệm vụ đôi lúc còn thiếu chặt chẽ, dẫn đến một số công việc tuy hoàn thành nhưng hiệu quả chưa cao. 

- Năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của một số cấp ủy, tổ chức đảng chưa ngang tầm với yêu cầu nhiệm vụ mới; trách nhiệm của người đứng đầu trong lãnh đạo, chỉ đạo, đôn đốc, kiểm tra còn hạn chế nhất định.
- Lực lượng cán bộ làm công tác Đảng ở các đảng ủy xã, thị trấn thường xuyên biến động, kiêm nhiệm nhiều nhiệm vụ, trình độ năng lực không đồng đều; chế độ, chính sách chưa tương xứng với yêu cầu nhiệm vụ, làm ảnh hưởng không nhỏ đến công tác tham mưu và thực hiện nhiệm vụ chuyên môn.
III. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ NĂM 2024
Thực hiện Chương trình nhiệm vụ công tác năm 2024 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện, Ban Thường vụ Huyện ủy đề ra một số nhiệm vụ thực hiện công tác xây dựng Đảng năm 2024, với những nội dung cụ thể như sau:
1. Mục tiêu, chỉ tiêu chủ yếu
- Tập trung xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị trong sạch vững mạnh, giữ gìn sự đoàn kết thống nhất và mối quan hệ công tác gắn kết, trách nhiệm trong cấp ủy đảng, chính quyền, tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát, trong đó tập trung việc phòng ngừa tham nhũng, tiêu cực.
2. Nhiệm vụ trọng tâm

- Tăng cường công tác xây dựng Đảng bộ trong sạch vững mạnh, nâng cao năng lực, hiệu quả hoạt động của hệ thống chính trị. 

- Xây dựng đoàn kết thống nhất trong cấp ủy, chính quyền các cấp nhằm tập hợp trí tuệ, sức mạnh trong lãnh đạo, chỉ đạo nhiệm vụ chính trị, đáp ứng yêu cầu trong giai đoạn mới. 
- Quan tâm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, nhất là nhân lực chủ chốt các cấp, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ, toàn diện về công tác cán bộ; tiếp tục kiện toàn sắp xếp tổ chức bộ máy cán bộ, gắn với tinh giản biên chế và xây dựng vị trí việc làm.
- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, giữ nghiêm kỷ luật của Đảng. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; chú trọng công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo.

3. Các chỉ tiêu chủ yếu

- Tỷ lệ tổ chức cơ sở đảng hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ và hoàn thành tốt nhiệm vụ; đảng viên được phân loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ và hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt yêu cầu theo hướng dẫn của Trung ương, của Tỉnh; kết nạp đảng viên đạt chỉ tiêu Tỉnh giao.

- Mỗi chi bộ có chi ủy thực hiện ít nhất 02 cuộc kiểm tra; chi bộ không có chi ủy thực hiện 01 cuộc kiểm tra.
4. Nhiệm vụ, giải pháp trên từng lĩnh vực
* Công tác chính tri, tư tưởng và đạo đức
Tăng cường công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng về chính trị, tư tưởng và đạo đức; chú trọng đổi mới, nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, quán triệt các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, Tỉnh, vận dụng sáng tạo vào tình hình thực tế của địa phương. Bám sát nội dung, đổi mới phương thức công tác tư tưởng, tuyên truyền, quán triệt, học tập nghị quyết của Đảng theo hướng khoa học, kịp thời, hiệu quả. Cụ thể hóa các chỉ thị, nghị quyết của Đảng bằng chương trình, kế hoạch thực hiện sát hợp tình hình thực tế của địa phương. Củng cố, nâng cao chất lượng đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền miệng, nắm bắt kịp thời và có giải pháp định hướng dư luận xã hội hiệu quả. Chủ động tổ chức sơ, tổng kết đánh giá việc thực hiện các chỉ thị, nghị quyết của Đảng đúng theo định kỳ. Tạo bước chuyển biến trong việc phát huy ý thức tự giác, tự rèn luyện phẩm chất chính trị, tư tưởng đạo đức trong hệ thống chính trị và Nhân dân. Ngăn ngừa, đẩy lùi tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống; những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong cán bộ, đảng viên; nâng cao niềm tin đối với sự lãnh đạo của Đảng trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân. Thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 53-KH/TU ngày 22/10/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc thực hiện Kết luận số 01-KL/TW, các chuyên đề về việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” trong toàn Đảng bộ. Duy trì, nhân rộng và xây dựng mới các mô hình tập thể, cá nhân tiêu biểu trong học tập, làm theo Bác gắn với biểu dương, khen thưởng kịp thời. Phát huy vai trò của Ban Chỉ đạo 35 huyện và Tổ Cộng tác viên nghiên cứu dư luận xã hội trong việc nắm bắt, định hướng dư luận xã hội, tích cực tham gia đấu tranh, bốc gỡ thông tin xấu, độc trên không gian mạng.
* Công tác tổ chức, cán bộ
Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 26-NQ/TW ngày 19/5/2018 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về “Tập trung xây dựng đội ngũ cán bộ các cấp, nhất là cấp chiến lược, đủ phẩm chất, năng lực và uy tín, ngang tầm nhiệm vụ” gắn với Đề án số 01-ĐA/TU ngày 29/6/2021 của Tỉnh ủy về “Nâng cao chất lượng, năng lực đội ngũ cán bộ trẻ, nữ, cán bộ người dân tộc thiểu số và cán bộ chủ chốt cấp cơ sở nhiệm kỳ 2020-2025”, Đề án số 05-ĐA/TU ngày 01/6/2022 của Tỉnh ủy về “Nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp”. Thực hiện có hiệu quả kế hoạch thực hiện lộ trình tinh giản biên chế giai đoạn 2022 - 2026 theo Kế hoạch số 142-KH/TU ngày 07/12/2022 của Tỉnh ủy về “Quản lý biên chế tỉnh Hậu Giang giai đoạn 2022 - 2026”; Đề án số 06-ĐA/TU ngày 01/5/2023 của Tỉnh ủy về “Thí điểm đổi mới tinh giản biên chế gắn với tuyển dụng cán bộ trẻ ngang tầm nhiệm vụ” và Đề án vị trí việc làm trong cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội huyện. Tiếp tục thực hiện tốt công tác đào tạo, bồi dưỡng gắn với quy hoạch, phân công, điều động, bổ nhiệm cán bộ. Chỉ đạo các cấp ủy, tổ chức đảng chuẩn bị  nhân sự đại hội Đảng huyện và cấp cơ sở, nhiệm kỳ 2025 - 2030. Thực hiện chặt chẽ công tác bảo vệ chính trị nội bộ, chú ý công tác xác minh, thẩm tra, xem xét, kết luận rõ ràng những trường hợp có vấn đề về lịch sử chính trị và chính trị hiện tại phục vụ công tác cán bộ và phát triển đảng viên, nhất là những trường hợp ứng cử Đại hội Đảng bộ huyện và cơ sở, nhiệm kỳ 2025 - 2030.
* Công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật Đảng
Tiếp tục khắc phục có hiệu quả những hạn chế, khuyết điểm được các đoàn Kiểm tra, giám sát của Trung ương, tỉnh chỉ ra sau kiểm tra, giám sát. Tập trung triển khai, thực hiện chặt chẽ đúng quy trình các cuộc kiểm tra, giám sát theo Chương trình kiểm tra, giám sát năm 2024 của Ban Thường vụ Huyện ủy, Ủy ban Kiểm tra Huyện ủy và cấp ủy, ủy ban kiểm tra các cấp đảm bảo hiệu quả, thực chất. Tăng cường công tác giám sát chuyên đề đối với tổ chức đảng và đảng viên để ngăn chặn từ sớm, từ xa, không để hạn chế, khuyết điểm thành vi phạm, vi phạm nhỏ tích tụ thành vi phạm lớn. Thực hiện đồng bộ giữa công tác kiểm tra và giám sát theo phương châm “Giám sát phải mở rộng”, “Kiểm tra phải có trọng tâm, trọng điểm”, trong đó, đẩy mạnh kiểm tra, giám sát các tổ chức đảng và đảng viên trong việc chấp hành Điều lệ Đảng, chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, việc chấp hành nguyên tắc tập trung dân chủ, đoàn kết nội bộ, các lĩnh vực nhạy cảm, phức tạp dễ phát sinh vi phạm như tài chính, đất đai, đầu tư công, công tác cán bộ và việc thực hiện các kết luận, quy định, nghị quyết của Đảng, đặc biệt là người đứng đầu; vai trò gương mẫu của cấp ủy, cán bộ chủ chốt cấp huyện và cơ sở. Xác định rõ vai trò, trách nhiệm, ý thức trách nhiệm tự kiểm tra của đảng viên; phát huy vai trò giám sát của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội và quần chúng Nhân dân đối với tổ chức đảng và đảng viên. Chủ động nắm tình hình hoạt động của các cấp ủy, tổ chức đảng, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý và người đứng đầu các cấp, các ngành, cơ quan, đơn vị, để phát hiện, dấu hiệu vi phạm khi mới xuất hiện. Xử lý kịp thời, nghiêm minh tổ chức đảng, đảng viên vi phạm.
* Công tác nội chính và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực
Quán triệt và thực hiện nghiêm túc các văn bản của Trung ương, Tỉnh ủy về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, nhất là các Kết luận của đồng chí Tổng Bí thư, Trưởng Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, cải cách tư pháp theo Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng; Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XIV về nhiệm vụ công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp. Phát huy vai trò của người đứng đầu cấp ủy đảng trong việc đối thoại với Nhân dân, lắng nghe và giải quyết kịp thời những phản ánh, kiến nghị, của người dân theo Quy định số 11-QĐi/TW của Bộ Chính trị, không để phát sinh “điểm nóng” làm ảnh hưởng đến tình hình an ninh, trật tự. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng. Nâng cao chất lượng thực hành quyền công tố và kiểm sát hoạt động tư pháp, chú trọng nâng cao chất lượng tranh tụng tại phiên tòa theo thủ tục cải cách tư pháp. Nâng cao chất lượng công tác điều tra, truy tố, xét xử và thi hành án, không để án tồn quá hạn luật định. Thực hiện đúng quy trình các cuộc thanh tra về kinh tế - xã hội; phòng chống tham nhũng tại các cơ quan, đơn vị. Phát huy hiệu quả công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, hòa giải ở cơ sở, không để đơn thư, khiếu nại vượt cấp, đông người.

	Nơi nhận:

- Đ/c Trương Cảnh Tuyên - Ủy viên BTV Tỉnh ủy, Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh,
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy,
- Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ huyện,
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện ủy,
- Các đảng bộ, chi bộ trực thuộc Huyện ủy,

- Lưu Văn phòng Huyện ủy.
	T/M BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ BÍ THƯ
Nguyễn Hồng Đức


� Các Chương trình của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về thực hiện các Nghị quyết Hội nghị lần sáu, thứ bảy Ban Chấp hành Trung ương Đảng, khóa XIII, Chương trình thực hiện Chỉ thị 17-CT/TW ngày 21/10/2022 của Ban Bí thư về “Tăng cường bảo đảm an ninh, an toàn thực phẩm trong tình hình mới”, Chỉ thị số 20-CT/TW về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác đưa người lao động Việt Nam đi làm việc ở nước ngoài trong tình hình mới”, Nghị quyết số 36-NQ/TW ngày 30/01/2023 của Bộ Chính trị “Về phát triển và ứng dụng công nghệ sinh học phục vụ phát triển bền vững đất nước trong tình hình mới”; nội dung tác phẩm “Kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày càng trong sạch, vững mạnh” của đồng chí Nguyễn Phú Trọng; thông báo nhanh một số kết quả Hội nghị giữa nhiệm kỳ, Ban Chấp hành Trung ương Đảng, khóa XIII và một số kết quả Hội nghị giữa nhiệm kỳ, thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện, lần thứ XII; Đề án 06-ĐA/TU ngày 01/5/2023 của BCH Đảng bộ tỉnh về thí điểm đổi mới tinh giản biên chế, gắn với tuyển dụng cán bộ trẻ ngang tầm nhiệm vụ; giới thiệu về nội dung Chuyên đề: “Kiên định và vận dụng, phát triển sáng tạo chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh”; Kết luận số 57-KL/TW ngày 15/6/2023 của Bộ Chính trị về công tác thông tin đối ngoại; Báo cáo cải cách hành chính trong Đảng.


� Cuộc thi viết văn chính luận “Tìm hiểu Đề cương về văn hóa Việt Nam” (1943 - 2023); Cuộc thi chính luận về bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng lần thứ Nhất năm 2023 trên địa bàn tỉnh Hậu Giang, đạt 01 giải tập thể và 01 giải cá nhân (giải Nhì); Giải Báo chí cấp tỉnh về xây dựng Đảng (giải Búa liềm vàng) lần thứ II năm 2023 và phát động các cuộc vận động, phong trào, chương trình thực hiện Chuyên đề năm 2022 - 2023 của Tỉnh về “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, đạt 01 giải tập thể (Giải Nhì) và 01 cá nhân.


� Bổ nhiệm, điều động, bổ nhiệm 07; chỉ định, điều động, chỉ định 11; điều động, giới thiệu ứng cử 06; chuẩn y kết quả bầu 06 và cho chủ trương, thỏa thuận về công tác cán bộ 22 trường hợp.


� Cử 03 đồng chí tham gia học các Lớp Cao cấp lý luận chính trị hệ tập trung tại Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh (01 đồng chí) và Học viện Chính trị Khu vực IV (02 đồng chí); 02 đồng chí là viên chức sự nghiệp giáo dục giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý tham dự đào tạo cao cấp lý luận chính trị năm 2023; 30 đồng chí tham gia 05 Lớp Trung cấp lý luận chính trị mở tại Trường Chính trị tỉnh (hệ không tập trung 17 và hệ tập trung 13 đồng chí), cử 02 đồng chí đi học thạc sĩ ngành Xây dựng Đảng và Chính quyền Nhà nước; 03 đồng chí tham gia dự tuyển thi đầu vào sau đại học (02 chuyên ngành Lý luận và Lịch sử Nhà nước pháp luật và 01 Xây dựng Đảng và Chính quyền Nhà nước; cử 14 đồng chí tham gia Lớp bồi dưỡng, cập nhật kiến thức cho cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý; cử 90 cán bộ đi bồi dưỡng lý luận chính trị; 200 đồng chí tham dự lớp Bồi dưỡng, cập nhật kiến thức đối tượng 4 và 25 đồng chí là Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ huyện tham dự lớp Bồi dưỡng cấp ủy cấp huyện; cử 09 cán bộ, công chức, viên chức tham dự lớp bồi dưỡng chuyên viên chính; 10 đồng chí Bồi dưỡng quản lý cấp phòng; 01 đồng chí Bồi dưỡng kiến thức quốc phòng đối tượng 2. 


Phối hợp Trung tâm Chính trị huyện mở 01 lớp lý luận đảng viên mới; 02 lớp bồi dưỡng nhận thức về Đảng; 02 lớp tập huấn lớp bồi dưỡng nghiệp vụ công tác tổ chức xây dựng Đảng cho bí thư chi bộ trực thuộc đảng bộ cơ sở. Mở 02 lớp Sơ cấp lý luận chính trị có 95 đồng chí tham dự. Đăng ký nhu cầu đào tạo Thạc sĩ năm 2024 có 02 đồng chí; Cao cấp lý luận chính trị 03 đồng chí hệ tập trung; Trung cấp lý luận chính trị 40 đồng chí; (trong đó, hệ không tập trung 29 và hệ tập trung 11 đồng chí); bồi dưỡng nghiệp vụ công tác Tổ chức 01, Kiểm tra 01, Tuyên giáo 01, Dân vận 01 và Văn phòng cấp ủy 01 đồng chí.


� Đưa 23/26 đồng chí khám sức khỏe định kỳ tại tỉnh (vắng 03 do bệnh), đạt tỷ lệ 88,46%; khám sức khỏe cán bộ thuộc diện Tỉnh ủy quản lý tại huyện được 275/290, đạt 94,83%. Phối hợp với Trung tâm Y tế huyện khám sức khỏe định kỳ đối với cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Huyện ủy quản lý năm 2023, tổng số khám 224/224 đồng chí, đạt tỷ lệ 100%.


� Thăm hỏi 120 trường hợp cán bộ hưu trí, cao niên tuổi Đảng đau ốm. Tổ chức chu đáo Lễ tang cho 16 đồng chí cao niên tuổi Đảng. Chấp thuận cho 05 đảng viên đi nước ngoài tham quan du lịch và 03 đảng viên kết thông gia với người nước ngoài.


� Chương trình số 143-CTr/HU ngày 04/01/2022 về kiểm tra, giám sát năm 2023; Công văn số 483-CV/HU ngày 29/9/2023 triển khai quy định số 117-QĐ/TW, ngày 18/8/2023 của Bộ Chính trị về xin lỗi và phục hồi quyền lợi của tổ chức đảng và đảng viên bị kỷ luật oan; Công văn số 352-CV/HU ngày 02/02/2023 về việc nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát năm 2023.


� Đoàn Kiểm tra 952 của Ủy ban Kiểm tra Trung ương kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật trong Đảng và kiểm tra tài chính Đảng; Kiểm tra kết quả thực hiện nhiệm vụ 6 tháng đầu năm, phương hướng và kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện giữa nhiệm kỳ 2020 - 2025; kiểm tra lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt, triển khai và tổ chức thực hiện Quy định số 11-QĐi/TW ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị về trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân gắn với Quy định số 2409-QĐ/TU, ngày 16/12/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý, giải quyết những phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo của dân đối với Ban Thường vụ Huyện ủy Phụng Hiệp và Bí thư Huyện ủy Phụng Hiệp 


Giám sát Ban Thường vụ Huyện ủy việc lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt, triển khai và tổ chức thực hiện Nghị quyết số 04-NQ/TU ngày 26/11/2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về “Phát triển công nghiệp, nông nghiệp, đô thị và du lịch tỉnh Hậu Giang, giai đoạn 2021 - 2025 và các năm tiếp theo” và đồng chí Phó Bí thư Thường trực Huyện ủy - Chủ tịch HĐND huyện về thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao. 


� + Ban Thường vụ Huyện ủy kiểm tra 03 cá nhân: Kiểm tra 01 đồng chí Ủy viên Ban thường vụ Huyện ủy việc lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt, triển khai và tổ chức thực hiện Quy định số 11-QĐi/TW ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị về “Trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân” gắn với Quy định số 2409-QĐ/TU ngày 16/12/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về “Trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong việc tiếp cận, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý, giải quyết những phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo của dân”; 01 đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ huyện, 01 đồng chí Phó Bí thư chi bộ - Phó trưởng phòng Kinh tế hạ tầng về việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức của cán bộ, đảng viên theo Quy định số 109-QĐ/TW ngày 03/01/2018 của Ban Bí thư. Kiểm tra 08 tập thể: việc tổ chức triển khai và thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” đối với Đảng ủy xã Hiệp Hưng và Chi bộ Chi cục Thi hành án dân sự huyện; việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác quốc phòng - quân sự địa phương đối với Đảng ủy xã Phụng Hiệp và Đảng ủy xã Tân Long; kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt, triển khai và tổ chức thực hiện Quy định số 11-QĐi/TW ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị về “Trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân” gắn với Quy định số 2409-QĐ/TU ngày 16/12/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về “Trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong việc tiếp cận, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý, giải quyết những phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo của dân” với Đảng ủy thị trấn Cây Dương; việc lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức triển khai, quán triệt thực hiện Kế hoạch số 116-KH/TU ngày 11/8/2022 của Tỉnh ủy và Kế hoạch số 117-KH/ĐUCA ngày 21/10/2022 của Đảng ủy Công an tỉnh về việc thực hiện Nghị quyết số 12-NQ/TW ngày 16/3/2022 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh xây dựng lực lượng CAND thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới”; kiểm tra việc xây dựng đội ngũ cán bộ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ theo Nghị Quyết 03- NQ/HU ngày 31/01/2021 về “Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ và xây dựng đội ngũ cán bộ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ” đối với Đảng ủy xã Phương Phú, Đảng ủy xã Tân Phước Hưng.


Giám sát 02 cá nhân: Đồng chí Phó Bí thư, Chủ tịch UBND xã Long Thạnh và Hòa Mỹ về thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao và việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ. Giám sát 05 tập thể: Giám sát việc thực hiện Quyết định số 217-QĐ/TW và Quyết định số 218-QĐ/TW ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị về “Ban hành quy chế giám sát và phản biện xã hội của MTTQVN và các đoàn thể chính trị - xã hội”, “Ban hành quy định về việc MTTQVN, các đoàn thể chính trị - xã hội và Nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền” đối với Đảng ủy xã Tân Bình; giám sát việc tổ chức triển khai, thực hiện Nghị quyết của Đảng đối với Đảng ủy thị trấn Búng Tàu, giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo công tác giảm nghèo đối với Đảng ủy xã Hòa Mỹ Nghị quyết số 11-NQ/TU ngày 24/8/2018 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở trên địa bàn tỉnh Hậu Giang đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ tình hình mới” đối với Đảng ủy xã Hòa An; giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện Nghị quyết 06-NQ/TU ngày 21/7/2016 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, khóa XIII đối với đảng ủy xã Phương Bình. 


+ Ủy ban Kiểm tra Huyện ủy kiểm tra 08 tập thể: Đảng ủy, Ủy ban Kiểm tra xã Long Thạnh, Tân Long, Tân Bình, Phụng Hiệp về thực hiện thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong Đảng; Kiểm tra tài chính đảng đối với Đảng ủy thị trấn Kinh Cùng, Đảng ủy xã Hiệp Hưng, chi bộ Trường THPT Tân Long, chi bộ phòng Nông nghiệp & PTNT.


Giám sát 04 cá nhân: 01 đồng chí Chỉ huy Trưởng và 01 chính trị viên Ban chỉ huy quân sự huyện, 02 đồng chí Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy xã về thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao và nguyên tắc tập trung dân chủ. Giám sát 03 tổ chức đảng: Chi bộ Ban quản lý dự án và Chi bộ Bảo hiểm xã hội huyện về triển khai, quán triệt và thực hiện Hướng dẫn số 12-HD/BTCTW ngày 06/7/2018 của Ban Tổ chức Trung ương hướng dẫn một số vấn đề về nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ và Đảng ủy, Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy quân sự huyện giám sát về chấp hành nguyên tắc tập trung dân chủ, quy chế làm việc và vai trò nêu gương của cấp ủy.


� Ban chấp hành đảng bộ huyện thi hành kỷ luật 02 đồng chí (khiển trách 01, cảnh cáo 01), về thực hiện chức trách nhiệm vụ được giao. Ủy ban Kiểm tra Huyện ủy thi hành kỷ luật 01 đồng chí hình thức khiển trách, cố ý làm trái. Đảng ủy cơ sở thi hành kỷ luật 11 đồng chí (khiển trách 05, cảnh cáo 04, cách chức 02), cụ thể: 01 đồng chí thiếu tinh thần trách nhiệm, 05 đồng chí cố ý làm trái, 05 đồng chí vi phạm quy định về y tế . Ủy ban kiểm tra đảng ủy thi hành kỷ luật 03 đồng chí (khiển trách 01, cảnh cáo 02) cụ thể: 01 đồng chí sinh con thứ 3, 01 đồng chí vay mượn tiền, 01 đồng chí vi phạm quy định về xây dựng.


Chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở thi hành kỷ luật 04 đồng chí (khiển trách 03, cảnh cáo 01), cụ thể: 01 đồng chí sinh con thứ 3, 01 đồng chí con kết hôn với người nước ngoài không xin phép, 01 đồng chí phẩm chất lối sống.


� Trong đó: 03 đơn tố cáo tổ chức đảng không tên, kết quả 01 đơn xếp lưu, 02 đơn chuyển đến Đảng ủy cơ sở giải quyết xếp lưu; 16 đơn tố cáo đảng viên. Kết quả giải quyết: 07 đơn tố cáo mạo tên, không tên xếp lưu, 03 đơn chuyển đến cơ quan có thẩm quyền giải quyết (01 đơn thành lập đoàn giải quyết đã thi hành kỷ luật, 02 đơn tố cáo sai); 01 đơn không liên hệ được với người tố cáo xếp lưu; 01 đơn tố cáo người tố cáo không yêu cầu giải quyết xếp lưu; 04 đơn tố cáo sai, 01 đơn đợi kết quả Thanh tra huyện.


� Sao y Công văn số 746-CV/TU ngày 23/2/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về triển khai thực hiện các thông báo Kết luận của Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tại phiên họp thứ 23 của Ban Chỉ đạo; sao y Công văn số 804-CV/TU ngày 26/4/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; ban hành Công văn số 439-CV/HU ngày 12/6/2023 về việc triển khai thực hiện thông báo Kết luận kiểm tra của Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tại phiên họp thứ 23 của Ban Chỉ đạo; Kế hoạch số 140-KH/HU ngày 26/6/2023 thực hiện Thông báo kết luận kiểm tra của Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tại Phiên họp thứ 23 của Ban Chỉ đạo theo Kế hoạch số 172-KH/TU ngày 26/4/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; Kế hoạch số 142-KH/HU ngày 26/6/2023 về việc thực hiện Thông báo kết luận của Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tại Phiên họp thứ 23 của Ban Chỉ đạo theo Kế hoạch số 179-KH/TU ngày 15/5/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; báo cáo thực trạng và nhiệm vụ, giải pháp chấn chỉnh, khắc phục tình trạng né tránh, đùn đẩy, làm việc cầm chừng, sợ trách nhiệm không dám làm trong đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức thuộc phạm vi quản lý, phụ trách báo cáo Ban Nội chính Tỉnh ủy; báo cáo kết quả công tác cải cách tư pháp năm 2023; kết quả thực hiện Quy định số 11-QĐi/TW; Chỉ thị số 27-CT/TW và Chỉ thị số 35-CT/TW của Bộ Chính trị năm 2023.


� 02 cuộc thanh tra kinh tế: Thanh tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về quản lý, sử dụng ngân sách, các nguồn thu và vận động của Trường Mẫu giáo Bình Thành, xã Bình Thành; thanh tra việc thực hiện quy định của pháp luật về quản lý, sử dụng kinh phí theo dự toán được giao và các nguồn mục tiêu đối với UBND xã Phương Bình. 01 cuộc thanh tra về phòng, chống tham nhũng về việc thực hiện các quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng đối với Chủ tịch UBND thị trấn Kinh Cùng. 01 cuộc thanh tra thanh tra trách nhiệm thực hiện các quy định của pháp luật về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo đối với Chủ tịch UBND xã Bình Thành và Chủ tịch UBND xã Phụng Hiệp; 01 cuộc thanh tra đột xuất về việc thanh tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về quản lý, sử dụng ngân sách, các nguồn thu và vận động của Trường Mẫu giáo Phụng Hiệp, xã Phụng Hiệp. 


� Viện kiểm sát nhân dân huyện thụ lý 81 vụ/148 bị can, trong đó mới 80 vụ/147 bị can, tăng 16 vụ/17 bị can so với cùng kỳ; thực hành quyền công tố và kiểm sát các hoạt động tư pháp lĩnh vực hình sự 19 vụ/38 bị cáo, vượt chỉ tiêu 15 vụ; 81 vụ/148 bị can, đạt tỷ lệ 100%/95% chỉ tiêu. Tòa án thụ lý 1.438 vụ án các loại, so với cùng kỳ thụ lý tăng 291 vụ; đã giải quyết 1.363 vụ, so với cùng kỳ giải quyết tăng 306 vụ; đạt tỷ lệ 95%, còn tồn 75. Chi cục Thi hành án Dân sự huyện đã thực hiện thi hành án xong 1.774 việc, đạt tỷ lệ 83,21/83%; thi hành xong số tiền 409 tỷ đồng, đạt tỷ lệ 44,46/44%.


� Luật Trợ giúp pháp lý; Luật Phòng, chống bạo lực gia đình; Luật Phòng, chống tham nhũng; Luật Nghĩa vụ Quân sự; Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở.





